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Aftalens parter  12 
Nærværende aftale indgås mellem:  13 
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 21 
FrivilligVest  22 
I det efterfølgende kaldet FrivilligVest  23 

 24 
  25 



Indledning:  26 

 27 

Tema 1: Synliggørelse af frivilligheden.  28 

 29 

Succeskriterier:  30 
• FrivilligVest deltager i relevante events i kommunen med information og motivation om dialog 31 

mellem relevante aktører på frivillighedsområdet.  32 
o Pr. 09.12.2021 har der været mange samarbejder med relevante aktører.  33 
o WestAwards var årets største samarbejdsprojekt. 34 

• Der sikres synlighed gennem lokale medier (radio, tv, skrevne, internet). Omfanget skal være 35 
mindst 10 ”gode historier” årligt.  36 

o Pr. 09.12.2021 var der 24 skrevne historier om FrivilligVest. 3 gange i lokalradio.  37 
• FrivilligVest har en aktuel og relevant hjemmeside samt er aktive på de sociale medier.  38 
• Udsendelse af et nyhedsbrev mindst 2-3 gange om året.  39 

o Pr. 09.12.2021 er der udsendt 3 (1 ekstra på vej) nyhedsbreve i 2021, derudover 40 
bruges Facebook. Der er udsendt mindst 15 Facebookopslag pr. måned. Der udsendes 41 
mails om relevante arrangementer etc. til foreninger på maillisten.  42 

 43 

Tema 2: Understøttelse og udvikling af frivilligheden i 44 

Ringkøbing-Skjern Kommune.  45 

 46 

Succeskriterier:  47 

 FrivilligVest arbejder målrettet mod, at flere af de 40%, der ikke er frivillige i 2020, bliver 48 
frivillige i 2021. 49 

o Status december: WestCrew er stadig ikke kommet i gang. Der er rekrutteret frivillige 50 
til WildWestWalk’n’run. FrivilligVest deltog også i Frivilligbasar og Seniormøde, synlige 51 
på Det Kristne Gymnasium med fortælling om den lokale frivillighed.  52 

 FrivilligVest skal arbejde for, at der årligt sker en stigning på 15 % i forhold til antallet af 53 
foreninger og institutioner, som bruger frivilligjobs.dk. Nulpunktet er antal i 2016, dvs. 44 54 
oprettede job, 10 ansøgninger og 12 organisationer, der brugte siden.  55 

o Målet i 2021 er: 85 oprettede job, 20 søgte job og 24 organisationer, der bruger siden. 56 
o Status december: Frivilligjob: 18 oprettede job, 23 ansøgninger, 8 organisationer. 57 

 I 2021 skal der fortsat være et stort kendskab (57% i 2020) til FrivilligVest blandt kommunens 58 
borgere (jf. borgerpanelundersøgelsen).  59 

o Niveauet er i 2021 faldet til 48%. 60 
 61 

Tema 3: Rådgivning og kompetenceudvikling af frivillige.  62 

 63 

Succeskriterier:  64 

 FrivilligVest afholder årligt mindst 6 kompetenceudviklende kurser. Heraf skal mindst være 4 65 
gratis, gavne majoriteten af frivillige, og være åbne for alle frivillige i kommunen uanset typen 66 
af frivillighed. 80 % af deltagerne skal vurderer arrangementet som værdiskabende.  67 

o Det er væsentligt, at de fire gratis kurser ikke er webinarer. 68 
o FrivilligVest må gerne tage betaling for forplejning til kurserne. 69 
o Status december: 6 fysiske kurser, 6 online. Alle kurser var gratis undtagen 50 kr. for 70 

forplejning.  Tilfredsheden på begge formater ligger for alle besvarelser i enten godt 71 
eller meget godt.  72 

 73 



 Antallet af brugere af FrivilligVests onlineservice og kurser skal stige 10 % årligt. Dette baseres 74 
på en trafikmåling på FrivilligVests hjemmeside og Facebookside. Nulpunktsmålingen 75 
foretages fra 1. januar til 31. december 2020. For kurserne tages der udgangspunkt i 76 
deltagerantallet på FrivilligVests kurser i 2020 i alt ??.  77 

o Status december 2021: FrivilligVest ligger som minimum 10% over målingerne for 78 
2020 på Facebook. 79 

o Trafik hjemmeside: FrivilligVest ligger et godt stykke over 10% målsætningen måned 80 
for måned.  81 

o Antallet af fysiske kursister i 2021 er 53 hvilket er 145 deltagere lavere end de 202 82 
deltagere i 2020. 83 

o Antallet af online kursister i 2021 er fordoblet fra 26 i 2020 til 49 i 2021. 84 

 80 % af FrivilligVests brugere skal udtrykke, at de oplever en god service hos FrivilligVest jf. 85 
borgerpanelundersøgelsen. 86 

o Status i december: 100 procent% er meget tilfreds eller tilfreds. Både online (49 87 
kursister) og offline (53 kursister). 88 


